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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga Octubre 2021

Sefior (a)

HILDA ESTER ORTIZ SALAZAR
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7122730
Cargo del supervisor INSTRUCTOR

Dependencia CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROLOGICO E INDUSTRAL

Ciudad Sabanalarga

Asunto:Informe mensual de ejecucion contractual

Mes Octubre2021 del afio 2021

Referencia: No 7122730 del afio 2021

EDUARDO MARIO ARTETA SALTARIN, identificado con la cédula de ciudadania No. 1044800617
de Piojo, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

1 30/08/2021 28 3.076.267
2 30/09/2021 30 3.296.000
3 29/10/2021 30 3.296.000
4 30/11/2021 30 3.296.000
5 17/12/2021 17 1.867.739

135 14.832.006

Plazo: Sera hasta el 30 de Septiembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL,
EN EL AREA DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACION; QUE PROGRAME EL CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL DEL SENA REGIONAL ATLANTICO EN SUS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas

Evidencias

1 Pausas activas
conocimientoe
identificvacion de postura

Evaluar los aprendizajes previos
correspondiente a las sillas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad definan.
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2 Ejecutar la formacién profesional Trabajo de
integral de acuerdo con El acondicionamiento
curriculo, desarrollo curricular vy fisico

proyecto formativo de los
programas del darea temadtica
objetodel contrato.

3 Aplicar segun la modalidad, Trabajo escrito de
estrategia de pausasactivas
ensefanza,

- ian 84
aprendizaje seguimiento y l
evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagogicos y

metodoldgicos de la entidad.

4 Emitir juicio evaluativo sobre el Trabajo en clase de la
nivel de cumplimiento de los miologia opara identificar
resultados de aprendizaje de las elsistema musculary ’\
competencias del programa, esqueletico V—

adquirido por los aprendices en el
desarrollo de su formacién
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

5 Aplicar 'y hacer cumplir Trabajo fisico para
reglamento del aprendiz, asi trabajarlos musculos del
como el manual de convivencia cuerpo

del centro de formacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087,en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No.xxxxxx de la planilla, operador y periodo.(Decreto Ley 2106 de 2019 - “Decreto Ley
Antitrdmites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma
EDUARDO MARIO ARTETA SALTARIN
Contratista

C.C. No. 1044800617

Recibi a satisfaccion:

Firma

HILDA ESTER ORTIZ SALAZAR
Supervisor(a) 7122730 de 2021
Cargo INSTRUCTOR
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